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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

 

 
EP3MP12 

Ruta intersectorial e 

interinstitucional diseñada e 

implementada para la inclusión 

productiva y laboral de los 

jóvenes 

Número de rutas 
intersectoriales e 
interinstitucionales 
diseñadas e 
implementadas para la 
inclusión productiva y 
laboral de los jóvenes 

 

 
Mantenimiento

-Incremento 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 0.5 1 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 
Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor.  
 

Dependencia responsable: Secretaría de Inclusión Social Poblacional – Dirección de Infancia 
y Juventud. 
  
Fecha del reporte: (31/07/2023) 

 

Periodo de reporte: (02/01/2023 - 31/07/2023 
 
Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  
ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?   

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 89 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

 
ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 79 

RURAL 10 

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 35 

MUJER 54 

 
 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS) 69 

(18 A 28 AÑOS) 6 

(29 A 59 AÑOS) 14 

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 
 

No. ACTIVIDAD 

1 REALIZACIÓN DE JORNADAS DE OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO 
 
En articulación con COMFATOLIMA y COMFENALCO se han realizado las 
siguientes jornadas:  
 
*Municipio de Espinal. El 15 de julio, se llevó a cabo la oferta pública de la 
agencia de empleo de Comfatolima en el municipio de Espinal. 
 
La jornada tuvo presencia en el Centro comercial Pijao, desde las 8 a.m  hasta 
las  4 p.m. Durante la jornada de Gestión y Colocación de Empleo de 
Comfatolima se ofreció la oportunidad de conseguir nuevas ofertas de trabajo a 
través del Registro de Hojas de vida y asesoría en la búsqueda de empleo, 
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 contando con la participación de 6 jóvenes del sector urbano. 
 
Igualmente se realizó reunión con 14 empresarios de los gremios y los sectores 
que operan en el municipio, en la que se socializó la normatividad y  ruta para la 
inclusión productiva y laboral de los jóvenes. 
 

 
  

 
*Municipio Carmen de Apicalá. El 28 de julio, se llevó a cabo la oferta de empleo 
con la Agencia de Empleo Comfenalco en el Municipio de Carmen de Apicalá en 
el Vive Digital del Municipio. 
  
La jornada se realizó de 9 a.m a 4 p.m. Adicionalmente se llevó a cabo un taller 
de Estrategia Pública de la Agencia Pública de Empleo en la Institución 
Educativa Pedro Pabón del Municipio impactando 69 jóvenes, quienes 
recibieron orientación para la colocación de empleo. 
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10

59

Area Geográfica 

RURAL URBANA

64

5

EDAD

EDAD DE 13 - 17 EDAD DE 18 - 23

27

42

Sexo

MASCULINO FEMENINO
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2 ARTICULACIÓN CON ACTORES ESTRATÉGICOS QUE PARTICIPAN DE 
LA RUTA DE EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO PARA LOS 
JÓVENES DEL TOLIMA. 

 
*El 17 de mayo de 2023, se llevó a cabo la reunión con la Fundación Yapawayra, 
para socializar el proyecto que tiene como propósito  PROMOVER EN LA 
POBLACIÓN JUVENIL DE IBAGUÉ EL CUIDADO DEL AMBIENTE Y LA 
SOSTENIBILIDAD ECOLÓGICA, el cual contempla 2 líneas de interés para la 
ruta de inclusión productiva y laboral de los jóvenes, así: i) Fortalecimiento 
comunitario en la promoción de proyectos productivos que apunten a 
emprendimientos ambientales y ii) Diplomado ambiental para el fortalecimiento 
de capacidades asociativas en economía popular.  
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 El proyecto pretende beneficiar a 45 jóvenes emprendedores de la ciudad de 
Ibagué para incrementar el conocimiento en procesos de transformación social 
territorial y además participar en la posibilidad de financiar unidades productivas 
mediante promoción de proyectos productivos autónomos con planes de 
negocios dignos.  El Proyecto inicia en el mes de Agosto con una duración de 4 
meses.  
 
La Dirección de infancia y juventud se vinculó a través la convocatoria para los 
8 colectivos de las tiendas universitarias que operan en la universidad del 
Tolima, para la respectiva socialización y participación en el diplomado que hace 
parte del proyecto. 
 

 
*Para la vigencia 2023, se retomaron las acciones de la ALIANZA 
ESTRATEGICA CON LA RED ACADEMICA DE EMPRENDIMIENTO en el 
marco del ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO, permitiendo socializar el 
Tolima FEST (Ordenanza No.011 de 2022) y el Simposio de emprendimiento 
(Red Reúne) previstos para el mes de octubre, acordando los siguientes 
compromisos: 
-Participación de los 8 colectivos de emprendimiento juvenil de la universidad 
del Tolima en el Tolima FEST. 
-Participación de 30 jóvenes beneficiarios de Fondo Emprender  - SENA en el 
Tolima Fest y el simposio de emprendimiento. 
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 *Vinculación de pasantes mediante Convenio entre la Universidad del Tolima y 
la Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Seguridad alimentaria (Ordenanza 
No.012 de 2013)  
 
En desarrollo del "Programa de Prácticas Profesionales y Servicio Social en 
Beneficio del Sector Rural del Tolima”, institucionalizado a través de la 
Ordenanza 012 de agosto de 2013, la Universidad del Tolima asignará 
estudiantes de los Programas de Medicina Veterinaria y Zootécnica, Ingeniería 
Agronómica, Ingeniería Forestal, Ingeniería Agroindustrial y Negocios 
Internacionales para que realicen las prácticas académicas o servicio social 
apoyando la asistencia técnica agropecuaria en los municipios interesados en 
su vinculación. Por su parte, la Gobernación del Tolima, reconocerá a los 12 
jóvenes el valor de las prácticas profesionales. 
  
El “Programa de Prácticas Profesionales y Servicio Social en beneficio del 
Sector Rural” tiene como objetivo generar una iniciativa regional que en su 
desarrollo involucra a estudiantes de último semestre, para apoyar asistencia 
técnica integral en el sector agropecuario en el Departamento del Tolima con 
remuneración de sus pasantías. El programa tendrá inicio en el mes de 
Septiembre.  
 
*Coordinación con la Agencia Pública de Empleo del SENA y de las Cajas de 
Compensación Familiar. 
 
El martes 06 de junio se llevó a cabo la reunión con el Coordinador Regional de 
la Agencia Pública de Empleo, con el propósito de articular actividades con las 
Agencias Públicas que operan en el Departamento del Tolima a fin de realizar 
jornadas de empleabilidad en los territorios en beneficio de los jóvenes de 18 y 
28 años en articulación con las Alcaldías municipales, enlaces Municipales de 
Juventud y el Subsistema de participación juvenil, con vinculación de las 
agencias de empleo de Comfenalco y Comfatolima, generando el siguiente 
cronograma de trabajo:  
 

JULIO 

Fecha Entidades  Municipio 

15 de julio 2023 APE Comfatolima  Espinal  

28 de julio 2023 APE Comfenalco Tolima Carmen de Apicalá  

   

AGOSTO 

Fecha Entidades  Municipio 

04 de agosto 2023  APE Comfatolima  Herveo 

04 de agosto 2023  APE Comfenalco Tolima Falan 

04 de agosto 2023  Alterta Temprana  Lérida 

05 de agosto2023  APE Comfatolima  Fresno  

17 de agosto 2023  Insp. Movil - Min. Trabajo Natagaima  

18 de agosto 2023  APE Comfenalco Tolima Líbano 

25 de agosto 2023  APE Comfenalco Tolima Anzoátegui 
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 25 de agosto 2023  APE Comfatolima  Cajamarca 

31 de agosto 2023  APE Comfenalco Tolima Casabianca 

 

SEPTIEMBRE 

Fecha Entidades  Municipio 

01 de septiembre 2023 APE Comfenalco Tolima Palocabildo 

08 de septiembre 2023 APE Comfenalco Tolima Villahermosa 

13 de septiembre 2023 Insp. Movil - Min. Trabajo Villarica 

14 de septiembre 2023 APE Comfatolima  Piedras 

15 de septiembre 2023 APE Comfenalco Tolima Piedras 

15 de septiembre 2023 APE Comfatolima  Venadillo 

22 de septiembre 2023 APE Comfenalco Tolima Santa Isabel 

   

OCTUBRE 

Fecha Entidades  Municipio 

06 de octubre 2023 APE Comfenalco Tolima Ambalema 

20 de octubre 2023 APE Comfenalco Tolima Armero 

27 de octubre 2023 APE Comfenalco Tolima Suarez 

   

NOVIEMBRE 

03 de noviembre 2023 APE Comfenalco Tolima Fresno  

10 de noviembre 2023 APE Comfenalco Tolima Murillo 

 
 

 



 
 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 9 DE 3 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

  
 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 
 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 
 

 
 

 
 
NAYARETH CASTAÑO JIMÉNEZ 
Directora de Infancia y Juventud 
Secretaría de Inclusión Social 
Poblacional 
 

Reportado por: Ana María Rojas 

Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas 


